IV. ORGANIZACJA SZKOŁY 
& 1
 
1. Struktura organizacyjna Szkoły obejmuje klasy I-VI i oddział przedszkolny.
2. Okresem przeznaczonym na realizację materiału programowego jednej klasy jest rok szkolny.
3. Termin rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
4. Podstawę organizacji pracy Szkoły w danym roku szkolnym stanowią, ustalone przez Dyrektora i zaopiniowane przez Radę pedagogiczną:
      a/ szkolny plan nauczania,
      b/ arkusz organizacji nauczania,
      c/ tygodniowy rozkład zajęć.
5. Szkolny plan nauczania ustala się dla danego etapu edukacyjnego, z wyodrębnieniem każdego roku szkolnego oraz ze wskazaniem przeznaczenia godzin do dyspozycji Dyrektora, na podstawie ramowego planu nauczania, określonego w odrębnych przepisach.
6.   Zajęcia edukacyjne w Szkole prowadzone są w oparciu o wybrany zestaw programów i podręczników. Szkolne zestaw podręczników składa się z nie więcej niż trzech podręczników dla danych zajęć edukacyjnych i obowiązuje przez trzy kata szkolne.
7. W Szkole obowiązuje noszenie jednolitego stroju: T- shirt, bluza dresowa na suwak w kolorze chabrowym. Chłopcy długie spodnie, dziewczynki spodnie lub spódnice odpowiedniej długości w kolorze ciemnoniebieskim przez szary do czarnego.
8.   O dniach, w których przebywanie uczniów na terenie Szkoły nie wymaga noszenia jednolitego stroju ze względu na szczególną organizację zajęć dydaktyczno – wychowawczych, uczniowie będą informowani na dwa dni wcześniej / np. Dzień Dziecka/.
9. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji Szkoły, opracowany przez Dyrektora Szkoły w maju każdego roku. Podstawę opracowania arkusza stanowi plan nauczania oraz plan finansowy Szkoły. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ nadzorujący i organ prowadzący Szkołę.
10. W arkuszu organizacji Szkoły zamieszcza się w szczególności liczbę pracowników Szkoły łącznie z liczbą stanowisk kierowniczych, ogólną liczbę zajęć edukacyjnych oraz liczbę godzin przedmiotów nadobowiązkowych, w tym kół zainteresowań i innych zajęć przydzielonych Szkole przez organ prowadzący.
11. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć edukacyjnych określa tygodniowy rozkład zajęć, ustalony na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoły, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
12. Zasady tworzenia, treść i sposób realizacji planu finansowego określają odrębne przepisy.
§ 2
FORMY DZIAŁALNOŚCI SZKOŁY    
Formy pracy 
1. Podstawową formą pracy Szkoły są zajęcia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.
2. Główną formą pracy oddziałów przygotowania przedszkolnego jest zabawa, w czasie której nauczyciel realizuje założenia programowe.
3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, z zastrzeżeniem ust. 3 i 5.
4. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor może ustalić inny czas trwania zajęć edukacyjnych, nie dłuższy jednak niż 60 minut i nie krótszy niż 30 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć w tygodniowym rozkładzie zajęć.
5. W nauczaniu zintegrowanym w kl. I-III o czasie trwania zajęć i przerwach między nimi decyduje nauczyciel prowadzący, uwzględniając możliwości psychofizyczne i percepcyjne uczniów, zachowując ogólny tygodniowy wymiar godzin zajęć edukacyjnych.
6. Czas trwania godziny lekcyjnej w klasie prowadzącej innowację pedagogiczną ustala nauczyciel prowadzący innowację. Godzina lekcyjna kończy się zazwyczaj z chwilą ukończenia zadania.
7. Długość przerw ustala Dyrektor w zależności od potrzeb uczniów, z zachowaniem zasad higieny pracy umysłowej.
8. Podstawową jednostką organizacyjną Szkoły jest oddział.
9. Szczegółową organizację oddziałów oraz podział na grupy określają odrębne przepisy oraz organ prowadzący.
Tworzenie oddziałów i grup uczniów 
1. Podstawową jednostką organizacyjną Szkoły jest oddział złożony z uczniów, którzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych, określonych podstawą programową, szkolnym planem nauczania, zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programów dla danej klasy, dopuszczonych do użytku szkolnego.
2. Przeciętna liczba uczniów w oddziale powinna wynosić od 18 do 30. W przypadku gdy co najmniej u jednego ucznia w oddziale występują niepełnosprawności sprzężone, liczbę uczniów w oddziale można zmniejszyć o 2 osoby.
3. Tworząc oddziały przygotowania przedszkolnego, należy uwzględnić równomierny podział ze względu na płeć.
4. Oddziały klas pierwszych mogą być tworzone ponownie, jeśli wskazują na to opinie wychowawców klas 0, tak by powstały zespoły równego startu.
5. W oddziale prowadzącym innowację pedagogiczną liczba uczniów nie powinna przekraczać 20.
6. Liczba uczniów w klasach wyrównawczych wynosi od 10 do 15.
7. Oddział można dzielić na grupy na zajęciach z języków obcych i informatyki oraz na zajęciach, dla których z treści programów nauczania wynika konieczność prowadzenia ćwiczeń laboratoryjnych.
8. Podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach z języków obcych i informatyki w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów oraz podczas ćwiczeń , w tym laboratoryjnych w oddziałach liczących powyżej 30 uczniów.
9. W przypadku oddziałów liczących odpowiednio mniej niż 24 uczniów lub mniej niż 30 uczniów podziału na grupy na zajęciach, o których mowa w p. 5, można dokonać za zgodą organu prowadzącego.
10. Zajęcia z wychowania fizycznego w klasach IV-VI prowadzone są w grupach liczących od 12 do 26 uczniów.
11. W Szkole mogą być prowadzone klasy wyrównawcze, terapeutyczne, integracyjne w zależności od potrzeb i możliwości Szkoły.
12. Dopuszcza się możliwość ponownego podziału uczniów klas III, w celu wyrównania szans edukacyjnych lub ze względów wychowawczych. 
Podział na grupy
1. Podział oddziałów na grupy lub utworzenie grup międzyoddziałowych na lekcjach poszczególnych przedmiotów ustala corocznie Dyrektor Szkoły na podstawie obowiązujących przepisów.
2. Wprowadzenie zajęć dodatkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych odbywa się w miarę potrzeb i możliwości finansowych Szkoły.
3. Liczba uczestników kół i zespołów zainteresowań oraz innych zajęć nadobowiązkowych finansowanych z budżetu Szkoły nie może być niższa niż 15 uczniów.
4. Liczba uczestników zajęć gimnastyki korekcyjno – kompensacyjnej nie powinna przekraczać 12 osób. 
Rozkład zajęć
1. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć edukacyjnych, który uwzględnia zasady bezpieczeństwa, ochrony zdrowia i higieny pracy.
2. Tygodniowy rozkład zajęć jest zatwierdzany przez Dyrektora Szkoły na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego.
3. Oddziały przedszkolne nie pracują w systemie dzwonkowo – lekcyjnym.
4. W pierwszym etapie edukacyjnym (kl. I-III) nauczanie ma charakter zintegrowany, wg ustalonego planu z dostosowaniem czasu zajęć i przerw do aktywności uczniów, zachowując ogólny tygodniowy wymiar zajęć.
5. W drugim etapie edukacyjnym (kl. IV-VI) kształcenie polega na prowadzeniu zajęć w blokach tematycznych z uwzględnieniem ścieżek edukacyjnych. Zajęcia w obrębie bloku mogą być prowadzone z odejściem od systemu klasowo-lekcyjnego.
6. W uzasadnionych przypadkach, takich jak realizacja zajęć w blokach tematycznych, programów autorskich, eksperymentów dydaktycznych, treningów sportowych, możliwe jest ustalenie innej długości trwania lekcji i przerw. Wymaga to zgody Dyrektora Szkoły.
7. W Szkole mogą być tworzone oddziały przedszkolne realizujące program wychowania i przygotowania przedszkolnego. Nauczyciele oddziału przedszkolnego mają takie same obowiązki i pra​wa jak pozostali nauczyciele, podlegają Dyrektorowi Szkoły.
8. W Szkole dla rozwijania uzdolnień i zainteresowań uczniów z uwzględnieniem ichszczególnych potrzeb rozwojowych oraz celem realizacji specjalnych programów edukacyj​nych i wychowawczych tworzy się koła zainteresowań lub przedmiotowe.
9.Koła zainteresowań oraz niektóre zajęcia obowiązkowe i nadobowiązkowe mogą być prowa​dzone poza systemem klasowo-lekcyjnym, w grupach międzyklasowych oraz w formie wy​cieczek i wyjazdów.
10. Zajęcia, o których mowa w ust. 10 są organizowane lub współorganizowane w ramach po​siadanych przez Szkołę środków finansowych.
11. Szkoła może prowadzić działalność innowacyjną i eksperymentalną.
12.Szczegółowe zasady organizacji działalności innowacyjnej i eksperymentalnej określają od​rębne przepisy.
13. Na wniosek lub za zgodą rodziców, uczniowie wykazujący szczególne uzdolnienia i zainteresowania, mogą otrzymać zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki. Decyzje w tym zakresie podejmuje Dyrektor Szkoły na zasadach określonych w odrębnych przepisach.
            Odmowa następuje w drodze decyzji.
Zajęcia wspomagające rozwój uczniów 
1. Dla uczniów mających trudności w nauce i z zaburzeniami rozwojowymi organizowane są – w miarę potrzeb – zajęcia wyrównawcze, korekcyjne, logopedyczne lub reedukacyjne. Organizację tych zajęć proponuje pedagog szkolny w porozumieniu z wychowawcami klas, a zatwierdza Dyrektor Szkoły.
2. Zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze organizuje się dla uczniów ze środowisk niewydolnych wychowawczo lub dla uczniów, którzy mają znaczne opóźnienia w opanowaniu programów obowiązkowych przedmiotów nauczania. Zajęcia te prowadzone są przez nauczyciela właściwego przedmiotu obowiązkowego.
Liczba uczestników zajęć powinna wynosić od 4 do 8 uczniów.
3. Zajęcia korekcyjno-kompensacyjne organizuje się dla uczniów, u których nieprawidłowości rozwojowe utrudniają opanowanie określonych umiejętności.
Zajęcia prowadzą nauczyciele posiadający przygotowanie w zakresie terapii pedagogicznej.
Liczba uczestników tych zajęć powinna wynosić od 2 do 5 uczniów.
4. Zajęcia logopedyczne organizuje się dla uczniów, w przypadkach zaburzeń mowy, powodujących zakłócenia komunikacji językowej oraz utrudniających naukę szkolną. Zajęcia prowadzą nauczyciele z przygotowaniem w zakresie logopedii oraz logopedii szkolnej.
Liczba uczestników tych zajęć powinna wynosić od 2 do 4 uczniów.
5. W szczególnych przypadkach liczba uczestników zajęć, o których mowa w ust. 2,3,4 może być większa.
6. Dla uczniów z uszkodzeniami narządu ruchu, słuchu i wzroku zasady udzielania opieki i pomocy z udziałem nauczycieli, rodziców i uczniów określa się na podstawie orzeczeń lekarskich i poradni psychologiczno-pedagogicznej.
7. Z tytułu zdarzeń losowych lub szczególnych uwarunkowań rodzinnych Szkoła, przy udziale Rady Rodziców i innych organizacji i instytucji, stara się zapewnić im doraźną pomoc materialną.
8. Sprawowanie opieki lekarskiej, pielęgniarskiej i stomatologicznej nad uczniami regulują odrębne przepisy.
9. Pielęgniarka szkolna powinna być w kontakcie z rodzicami dziecka w przypadku wątpliwości zdrowotnych występujących u ucznia.
 
 
Praktyki pedagogiczne
 
1.         Szkoła może przyjmować słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli oraz studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie umowy pomiędzy Dyrektorem Szkoły lub – za jego zgodą – poszczególnymi nauczycielami, a szkołą wyższą i akceptacją nauczyciela opiekuna.
Świetlica szkolna
1.Pozalekcyjną formą wychowawczo - opiekuńczej działalności Szkoły jest świetlica.
2.Zajęcia w świetlicy realizuje się zgodnie z rocznym planem pracy świetlicy.
3.Ze świetlicy mogą korzystać uczniowie, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na :
     a/    czas pracy rodziców
     b/   organizację dojazdu do szkoły
     c/    inne ważne okoliczności
4. Świetlica prowadzi dokumentację pracy wychowawczo - opiekuńczej:
a/ roczny plan pracy,
b/ dzienniki zajęć,
c/ regulamin świetlicy,
d/ karty zgłoszeń dzieci,
e/ deklaracje na dowóz autobusem szkolnym,
f/ ramowy rozkład dnia.
5. Wychowawcy świetlicy odpowiadają za:
a) całokształt pracy wychowawczo-dydaktyczno-opiekuńczej w świetlicy;
b) bezpieczeństwo powierzonych dzieci;
c) nadzór w autobusie szkolnym;
d) nadzór na stołówce szkolnej podczas obiadów;
e) wyposażenie świetlicy;
f) wystrój świetlicy i stołówki;
g) opracowanie rocznego planu pracy świetlicy, który musi być zgodny z założeniami Programu Wychowawczego Szkoły;
h) prowadzenie dokumentacji świetlicy.
6. Wychowawca świetlicy wspiera realizacje zadań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych Szkoły poprzez:
a) pomoc w odrabianiu lekcji;
b) rozwijanie zainteresowań dziecka;
c) zapewnienie opieki wychowawczej przed i po zajęciach lekcyjnych, w autobusie szkolnym, na stołówce w czasie obiadu.
7. Organizację i funkcjonowanie świetlicy określa odrębny regulamin.
Organizacja żywienia
1.      W Szkole funkcjonuje stołówka zgodnie z odrębnymi przepisami.
2. Zasady funkcjonowania stołówki szkolnej, w tym odpłatności za posiłki ustala Dyrektor Szkoły w porozumieniu z Radą Szkoły, z uwzględnieniem możliwości refundowania im opłat przez inny podmiot.
3. Dyrektor ma prawo wglądu w proces przygotowywania posiłków oraz kontroli jadłospisów.
Biblioteka szkolna
1.Biblioteka służy realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań edukacyjnych Szkoły, doskonaleniu nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców oraz, w miarę możliwości, wiedzy o regionie.
2.Biblioteka prowadzi dokumentację pracy:
                   a)roczny plan pracy,
         b)dziennik zajęć
 
3. Użytkownikami biblioteki szkolnej są: uczniowie, nauczyciele, rodzice, administracja szkol​na i inni pracownicy Szkoły.
4.Godziny pracy biblioteki umożliwiają korzystanie z jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych oraz po ich zakończeniu i są ustalane w zależności od czasu pracy Szkoły.
5.Do zadań nauczyciela - bibliotekarza należy:
1)             gromadzenie i opracowywanie zbiorów;
2)             umożliwienie korzystania ze zbiorów w czytelni i wypożyczanie ich poza bibliotekę;
3)      prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniów;
4)      gromadzenie i opracowywanie videoteki.
6. Organizację i funkcjonowanie biblioteki określa odrębny regulamin.
Pomieszczenia szkolne
Dla realizacji celów statutowych, Szkoła, w miarę możliwości, tworzy odpowiednie pomieszczenia, zgodnie z art.67 ust. 1 ustawy:
1) pomieszczenia dla działalności organizacji uczniowskich, Samorządu Uczniowskiego, świetlicy, stołówki szkolnej i sklepiku;
2) ogród szkolny;
3) gabinet pielęgniarki szkolnej;
4) gabinet terapii pedagogicznej;
5) archiwum;
6) szatnię,
7) sale lekcyjne lub pracownie.
